
AZIENDA OSPEDALIERADI RILIEVO NAZIONALE E ALTA SPECIALIZZAZIONE
“GARIBALDI” DI CATANIA

DETERMINAZIONE
DEL DIRIGENTE RESPONSABILE DELL'U.O.C. AFFARI GENERALI

praa8 1 DiC, 2008

OGGETTO: OD1 2349 del 16.10.2023 ~ Fattura n. 43 del 18.03.2022 relativi alle spese generali ed
]

amministrative della convenzione per la conduzione dello studio “Tesaro Pass ~ 3000-04-01". Presa

d'atto e liquidazione.

Lanno 2ohd , ilgiorno G4 delmese di_DiCcn Oe , in Catania, presso la Sede Legale

dell’ Azienda P.zza S. Maria di Gesu, 5, il Dirigente Responsabile dell'U.O.C. Affari Generali Dott.ssa Ersilia

Riggi, sulla base dellistruttoria espletata dal Responsabile della istruttoria Dott.ssa Federica Cassarino,

adotta il seguente provvedimento rientrante nelle funzioni delegate sulla scorta del Regolamento Aziendale

disciplinante le modalita di esercizio e di delega dell'attivita amministrativa, adottato con deliberazione del

Direttore Generale n. 202 del 25 giugno 2019

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELL'U.O.C. AFFARI GENERAL

Glusta deliberazione n. 563 del 30/06/2020

Premesso che, con delibera n. 365 del 10.03.2022 € stata autorizzata la conduzione dello Studio di sicurezza

post-autorizzazione per valutare i rischi della sindrome mielodistastica/leucemia acuta mieloide e di tumori

‘maligni primari secondari in pazienti adulti con tumare ovarico epiteliale primario recidivante e sensibile al

platino che ricevono un trattamento di mantenimento con Zejula (niraparib), da condursi presso 'U.0.C. di

Oncologia Medica del P.O, Garibaldi Nesima, individuando quale Principal investigator il Dott. Roberto

Bordonaro;

che, l'art. 7 del Regolamento Aziendale per la disciplina delle sperimentazioni cliniche e delle attivita di

ricerca per conto terzi, adottato con delibera n. 1228 del 30/09/2022, prevede il pagamento da parte dello

sponsor/promotore di una quota fissa forfettaria per le spese generali ed attivita amministrative;

che, il suddetto regolamento aziendale prevede inoltre che la quota introitata dall’Ente dovra essere

ripartita tra i dipendenti amministrativi direttamente impegnati nell’attivita inerente lo studio, dei seguenti

settori amministrativi e nel rispetto di quanto previsto dall'art. 7, cosi come segue:

50% UOC Affari Generali
= 20% UOC Economico Finanziario
~ 18% Direzione Sanitaria aziendale
+ 15% UOC Risorse Umane

che, con separate note, i settori amministrativi interessati hanno comunicato i nominativi del personale

direttamente impegnato nelle attivita amministrative correlate alle sperimentazioni, come segue
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Che,

UOC Economic Finanziario: con nota protocollo n. 218/SEFP del 14.05.2021 e con la successiva
nota prot. 322/SEFP del 24.05.2022, sono stati individuati i dipendenti: Dott.ssa Molino Roberta,
Sig.ra Noto Francescae Sig.ra Nicita Antonella;

UOC Risorse Umane: con nota n. 8474/RU del 06.10.2022, sono stati individuati i dipendenti: Dott.
Zuccarello Mario, Dott, Davide Pagano e il Sig. Giovanni Basile;

Direzione Sanitaria aziendale: con nota prot. 997/DSA del 11.05.2021, @ stata individuata la Sig.ra
Compagnone Lorenza;

le attivita relative alle procedure amministrative, istruttoria e responsabile del procedimento, di

competenza dell'UOC Affari Generali, sono state svolte dal Dott. Alfio Marchese, collaboratore
amministrativo assegnato allo stesso settore;

Vista, la fattura n. 43 del 18.03.2022, di complessivi euro 1.002,00 di cui 2,00 euro per bollo, emessa
dall’Azienda nei confronti della Syneos Health UK Limited, corredata dal relativo Ordinativo di Riscossione

opi 2349 del 16.10.2022, parte integrante ed essenziale del presente ato;

Preso ato:
dell‘Ordinativo di riscossione OD1 n, 2349 del 16.10.2023 (definitive), trasmesso dall’U.0.C.

Economico Finanziario con nota prot. 597/SEFP, recante all’oggetto: “Riscossione fattura sez. 11 n.

43 del 18,03,2022”, di € 1.002,00 (di cui € 2,00 per bollo), relativo allo studio: “sicurezza post-
autorizazione per valutare i rischi della sindrome mielodislastica/leucemia acuta mieloide e di

tumori maligni primari secondari in pazienti adulti con tumore ovarico epiteliale primario
recidivante e sensibile al platino che ricevono un trattamento di mantenimento con Zejula

(niraparib)”, da condursi presso 1'U.0.C. di Oncologia Medica del P.O. Garibaldi Nesima,
individuando quale Principal Investigator il Dott. Roberto Bordonaro;

della Delibera n, 365 del 10.03.2022 con la quale @ stato autorizzato lo studio di cui sopra;

Ritenuto, di ripartire limporto di cui in fattura n, 43 del 18.03.2022, emessa dall’Azienda nei confronti di

Synec 105 Health UK Limited, incamerata nel bilancio aziendale di complessive euro 1.002,00, (di cui euro
2,00, per bollo ed € 1.000,00 per spese amministrative), nel modo seguente:

Basile Giovanni € 50,00
Compagnone Lorenza € 150,00
Marchese Alfio. € 500,00
Molino Roberta € 66,60,
Nicita Antonella € 66,60
Noto Francesca € 66,60,
Pagano Davide € 50,00
Zuccarello Mario €50,00

Ritenuto di autorizzare la complessiva somma di euro 1,000,00, sul C.E. n. 20004000020 {costi per
sperimentazioni cliniche), bilancio 2022;

Ritenuto di dare mandato all'UOC Risorse Umane di provvedere alla liquidazione spettante ai

summenzionati dipendenti;

Ritenuto di munire la presente della clausola di immediata esecuzione

DETERMINA
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Peri motivi esposti in premessa, che quisi intendono ripetutie trascritti:

Prendere atto:

dell’Ordinativo di riscossione OD1 n. 2349 del 16.10.2022 (definitivo), trasmesso dall’U.0.C.
Economico Finanziario con nota prot. 597/SEFP, recante all’oggetto: “Riscossione fattura sez.
11 n. 43 del 18.03.2022”, di € 1.002,00 (di cui € 2,00 di bollo), relativo allo studio: “sicurezza
post-autorizzazione per valutare i rischi della sindrome mielodislastica/leucemia acuta
mieloide e di tumori maligni primari secondari in pazienti adulti con tumore ovarico epiteliale
primario recidivante e sensibile al platino che ricevono un trattamento di mantenimento con
Zejula (niraparib)", da condursi presso I'U.0.C. di Oncologia Medica.

Ripartire l'importo di cul in fattura n, 43 del 18.03.2022, emessa dall’Azienda nei confronti di Syneos Health
UK Limited incamerata nel bilancio aziendale di complessive euro 1.002,00, (di cui euro 2,00, per bollo ed €
1,000,00 per spese amministrative), nel mado seguente:

Basile Giovanni €50,00
Compagnone Lorenza € 150,00
Marchese Alfio €500,00
Molino Roberta € 66,60
Nicita Antonella £ 66,60
Noto Francesca € 66,60
Pagano Davide €50,00
Zuccarello Mario €50,00

Autorizzare, la complessiva somma di euro 1.000,00, sul C.E. n. 20004000020 (costi per sperimentazioni
cliniche), bilancio 2022.

Dare mandato, all’UOC Risorse Umane di prowedere alla liquidazione spettante ai summenzionati
dipendenti, come da superiore dettaglio analitico

‘Munire la presente della clausola di immediata esecuzione.

/Responsabile deiklstruttoriaa ieee4 gssarinol >a I Dirigente Respopsabile dell'U.0.C.coats

Pagina 3-4



U.O.C, ECONOMICO FINANZIARIO PATRIMONIALE,

Bilancio anno 2022

Autorizzazione n. Ab

conto 20004000020
|

Si conferma la suindicata disponibilita rilevata dal Dirigente Responsabile dell'U.O.C. Affari

Genera rive nelle pertinenti utilizzazioni del budget.

bile dell"U.0.C.
rio e Patrimoniale”
Roceella)

ente Respor
“Economico Finan

(Dott.

Il presente atto viene pubblicato sul sito internet dell’azienda ww nella sezione

“Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Provvedimenti”, “Provvedimenti dirigenti”, a cura

del sig, , Responsabile del procedimento di pubblicazione
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epsiivwmncsc-garibaldl.ctit

Tel : (+29) 0987591111

FATTURA CLIENTE

$- 2022 -45/1 Spettle
(189204 ) SYNEOS HEALTH UK LIMITED

del ; 18/03/202
io Emittente

4 PINEHURST ROAD ,FARNBOROUGH, HAMPSHIRE, GU14 7BF
--Settore Economico Finanziari

5/03/2022
(00000 - GRAN BRETAGNA

8te Operant
nvrsros)

PAVAC.: GBR08650142

1T60CG1005169300000000218900 (BNL C.SICILIA N.30 CATANIA - ABI 1005 -

16800)
ENERALI- TESARO PASS PROT. 3000-04-001

BORDONARO.
BERA N* 365 DEL 10/03/2022

TOTALE PRESTAZIONI " TOTALE ENPAVJENPAPIRAP IRAPEONeH"” 'SPESEBOLLO

+ 900,00 ~ 6.00 2.00

IMP ONE BOS CORINA ALIQUOTA'™ © SGESCRIZIONE

2.00 0.00 08 0.0% ESCLUSO ART.15 DPR 633172

+ 200,00 o7 0.0% — INVERSIONE CONTABILE ART.7 TERDPR
83372

000,00)
0.00

2.00

102,00

Guinn asainnasisal Autusizavionedella Dievione Exavinsisiedl Catania Ltiein Terrtoriale di Cates N* 169937 dl 5411-2010
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ARNAS. GARIBALD! hlipsiwaw.ao-garbalei.c.it

Tel: (+39) 0987597191

RISCOSSIONE FATTURA SEZ. 11 N° 43 DEL 18/03/2022

1. BNL- SANCA NAZIONALE DEL LAVORO

0000228900
:MILLEDUE/OO 1 002,00 a:

P. Iva Com. : 68806650242

iferimento Pa/Scadenza =
Anno-Numm-Rigaen.Scad Data reg. imports
2022-37955-1-1 18/03/2022 1.000,00

Jone
; SPESE GENERALL- TESARO PASS PROT. 3000-04-001
BOTT. BORONARG

Numero = Data DELIBERAN° 365 DEL 16/03/2022

8/03/2022 codize gestionale S]OPE: £1500 Entate per prestaionsaitare erage soggen

43 - 18/03/2022 2022-37955-1-2 18/03/2022 2,00

ae Descrizione; S°ESE GENERAL TESARO PASS PROT. 3000-04-002
str. Regi

*
Dorr. BORDONARC

ipo Doc. Tipe-Anno- Numero - Date DELIBERA N* 365 DEL 10/03/2022

F 2022 - 43 - 18/03/2022 Codice gestionale SIOPE: £1709. Entrate per prestazioninon san terie

Tetdle Modo Riscossione: 1.002,00

Fetele ordinative: 1 002,00

ASSOGGETTATO BOLLOACARICOENTE [] ASSOGGETTATO BOLLO A

ASSOGGETTATO BOLLO A CARICO BENEFICIARIO.

Total per codice gestionale SIOPE
£4500 Entrate per prestazioni sanitarie erogatea soggett privati 1 000,00

708 Entrate per presiazioni non sanitarie 2,00
an Bic eT ‘ota 4 062,00

Capo Settore Economico Finanziario Il Direttore Amministrative
Giovanni L. Reccella Dott. Giovanni Annino

na Autografe Omesse Firma Autografa Omessa
ex art. 2D. Lgs, 39/1983 ex art, 3D. Lgs, 39/1993
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